МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«МОЛОДЁЖЬ СТУПИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
НА 2014-2018 ГОДЫ»
Ожидаемые результаты реализации Программы за 9 месяцев 2016 года
	№пп
	Задачи, направленные на достижение цели
	Количественные и/или качественные целевые показатели, характеризующие достижение целей и решение задач
	Ед. изм.
	Базовое значение показа-теля 
(2012 год)
	Планируемые значения показателя на 2016 год
	Достигнутые значения показателя*

	
	1. Подпрограмма «Молодое поколение Ступинского муниципального района»


	1.1.
	Укрепление социальной ответственности, профессиональное самоопределение, трудовая и социальная адаптация молодежи

	Доля  молодых граждан, принимающих участие в добровольческой деятельности, к общему числу молодых граждан в Ступинском муниципальном районе
	%
	1

	4
	3,77*

	
	
	Доля молодых граждан, участвующих в деятельности общественных организаций и объединений, к общему числу молодых граждан в Ступинском муниципальном районе
	%
	7

	13
	14,23

	1.2.
	Поддержка талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив
	Доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, молодежных социально-значимых инициатив, к общему числу молодых граждан в Ступинском муниципальном районе
	%
	45

	78
	55,39*

	
	
	Доля молодых граждан, принявших участие в международных, межрегиональных и межмуниципальных молодежных мероприятиях от общего числа молодых граждан в Ступинском муниципальном районе
	%
	1

	1,5
	13,69

	1.3.
	Развитие системы информационно-методического сопровождения работы с молодежью
	Доля учреждений по работе с молодежью, принявших участие в мероприятиях по информационно-методическому 
сопровождению работы с молодежью, к общему числу учреждений по работе с молодежью Ступинского муниципального района

	%
	80
	92
	100

	
	
	Доля высококвалифицированных специалистов сферы работы с молодежью к общему числу специалистов

	%
	38

	48
	48

	
	
	Доля специалистов, работающих в сфере молодежной политики, принявших участие в мероприятиях по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом, к общему числу специалистов, занятых в сфере работы с молодежью
	%
	30
	40
	12,12*

	1.4.
	Повышение доступности и качества муниципальных услуг в сфере работы с молодежью.
	Доля услуг, оказываемых муниципальными учреждениями по работе с молодежью, в которых утверждены административные регламенты их оказания, в общем количестве оказываемых муниципальных услуг

	%
	0
	100
	100


	
	
	Доля выполненных учреждениями по работе с молодежью муниципальных услуг к общему числу запланированных муниципальных услуг

	%
	100

	100
	100

	
	
2. Подпрограмма «Патриотическое воспитание молодежи Ступинского муниципального района»

	
	
	100


	[bookmark: _GoBack]2.1.
	Содействие патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи, молодежных социально значимых инициатив
	Доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию, к общему числу молодых граждан в Ступинском муниципальном районе
	%
	30

	51
	44,10*

	
	
	Доля мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию молодежи к общему числу проводимых мероприятий в Ступинском муниципальном районе.
	%
	35

	46,5
	35,86*

	2.2.
	Организационно-информационное обеспечение, методическое и материально-техническое обеспечение в области патриотического воспитания
	Доля информационных сообщений о работе с молодежью в СМИ, в том числе в сети Интернет, к общему количеству проведенных мероприятий
	%
	1218 (кол-во) 130%

	180
	190,88



*выполнение данных годовых показателей планируется в 4 квартале 2016 года.

Председатель комитета										Б.Е. Скоморохов
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