ПРОТОКОЛ
заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
муниципальных служащих администрации городского округа Ступино Московской области и урегулированию конфликта интересов  
                    
                 11.12.2020г.

Установленная численность членов комиссии: 9
Присутствуют: 5
Отсутствуют: 4

Повестка:

1. Рассмотрение результатов анализа достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальным служащим за 2017-2019 годы

Слушали по первому вопросу:
О результатах анализа достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальным служащим за 2017-2019 годы.

Решили:
Учитывая вышеизложенное, в соответствии с обзором практики привлечения к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, подготовленным Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации (февраль 2016г.), муниципальный служащий впервые совершил малозначительный  проступок, заполняя справку о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2017 год, и в связи с отсутствием отягтяющих обстоятельств, учитывая соблюдение служащим в отчетном периоде других ограничений, запретов, требований, исполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, взыскание не применять и указать на недопущение указанных нарушений в будущем. 
Голосование:  за - 5;  против  - нет;   воздержались – нет.




